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日本ヘルスサポート学会 

 

第６回日本ヘルスサポート学会研究会（12 月 4 日） 

「企業におけるメンタルヘルス・マネジメントの新潮流  

～現状の課題と将来の展望」 

 

日本ヘルスサポート学会（理事長 田中滋慶應義塾大学大学院経営管理研究科教授）は、

下記の通り、12 月 4 日（金）午後 6 時より、保坂隆/東海大学医学部教授（当学会理事）、

小澤正彦/株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス代表取締役社長を講師として、企業

におけるメンタルヘルスをテーマに、麗澤大学東京研究センターにて研究会を開催いたし

ます。 

 

記 

 

◆名称  第 6 回日本ヘルスサポート学会研究会 

◆テーマ「企業におけるメンタルヘルス・マネジメントの新潮流 

～現状の課題と将来の展望」 

◆講師 「うつ病だけではない、職場のメンタルヘルス ～症状と企業に求められる対応」

保坂隆（東海大学医学部 教授） 

     「企業におけるメンタルヘルス・マネジメントの課題と展開」 

小澤正彦（株式会社損保ジャパン・ヘルスケアサービス 代表取締役社長） 

◆日時 12 月 4 日（金）午後 6 時～8 時（研究会後、希望者による懇親会を開催※） 

◆場所 麗澤大学東京研究センター 

    〒163-1304 東京都新宿区西新宿 6-5-1  新宿アイランドタワー4 階 4104 号室 

    ※交通アクセスにつきましては、麗澤大学ホームページ 

    http://www.reitaku-u.ac.jp/introduction/2007030914094082.html 

等でご確認ください。 

◆懇親会会場 未定 

 麗澤大学東京研究センター近くで、１時間ほどの立食パーティーを行います。 

※最少遂行人数 10 名とさせていただきます。 

◆要項 

  近年職場における精神疾患として「うつ病」が注目を集めており、メンタルヘルス・

マネジメントとして対策に取り組む企業が増えている。一方で、うつ病以外にも、職場

では「統合失調症」「不安障害」「自律神経失調症」「新型うつ」などの精神疾患が多

く発生しており、休職や生産性の低下の要因となっている。これらうつ病以外の疾患の

症状、早期発見、治療、復職支援などについて、東海大学保坂教授よりわかりやすく解

説する。 

また、実際にメンタルヘルス・マネジメントを開始した企業においても、さまざまな

実務上の問題を抱えているケースが少なくない。100 社以上のメンタルヘルス・マネジ

メントを手がける損保ジャパン・ヘルスケアサービス社の小澤氏より、企業におけるメ

ンタルヘルス・マネジメントの課題と展開について解説する。 



 

◆参加費 ※当日会場受付にてお支払いください。 

  個人会員/法人会員  無料 

  一般の方       ２，０００円 

◆懇親会費 ※当日会場受付にてお支払ください。 

個人会員/法人会員/一般の方 ２，０００円 

 

◆ 参加申込方法 （事前申込・先着順） 

 電子メールにて info@jshss.org あて以下の事項を記載して 11 月 27 日（金）までにお申

込ください。件名は「研究会申し込み」としてください。 

〔記載事項〕 ※（ ）内は学生の方の記載項目 

・個人会員／法人会員／一般 ・お名前  ・勤務先名（学校名） 

・所属部署（学部）  ・役職（学年） ・連絡先電話番号 

・連絡先住所           ・懇親会参加希望 

※お申し込みメールに返信にて、受付確認のメールをお送りいたします。お申し込み後 5 日経過しても

受付確認のメールが届かない場合には、以下お問合せ先までご連絡ください。 

〔お問合せ〕日本ヘルスサポート学会事務局 NPO 法人学際領域研究所 

E-mail : info@jshss.org 電話番号 ： 03-3348-3705（月～金 9:00～5:00） 

  ホームページ URL ： http://www.jshss.org 

 

 

以上 


